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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 9169

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC: 1768158410001
REPRESENTANTE LEGAL GONZALEZ BENITEZ DAYANA ELISABETH
GAD AL QUE PERTENECE : GAD PICHINCHA

FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EMGIRS-EP

TERRI

RIO

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA SUS FUNCIONES U OBJETIVOS

META POA INDICADOR DE LA META

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE, 5
ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES,

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA

LALEY;

‘ RESULTADOS % DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

NO.META DESCRIPCION

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
TALENTO HUMANO

EJECUTAR EL 100% DE
PRESUPUESTO DE GESTION
DE TALENTO HUMANO -
EMGIRS

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

‘ ALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

EN EL ANO 2022 EL 100% DE LAS
CAPACITACIONES A LOS FUNCIONARIOS
DE LA EMGIRS-EP HAN SIDO GRATUITAS,
SE REALIZARON 68 EVENTOS Y SE
CAPACITARON 1023 FUNCIONARIOS EN
DIFERENTES INSTITUCIONES PUBLICAS
U ORGANISMOS INTERNACIONALES,
TALES COMO, INSTITUTO
METROPOLITANO DE CAPACITACION
ICAM, CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO, CAMARA DE COMERCIO DE
BOGOTA, SERVICIO NACIONAL DE
CONTRATACION PUBLICA (SERCOP),
SECRETARIA DE AMBIENTE DEL
MUNICIPIO DE QUITO, MINISTERIO DEL
AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION
ECOLOGICA (MAATE),COMISION
METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION -QUITO HONESTO,
MINISTERIO DEL TRABAJO, AGENCIA
METROPOLITANA DE TRANSITO (AMT),
CAPACITATE PARA EL EMPLEO
(FUNDACION CARLOS SLIM ), CENTRO
INTERNACIONAL DE FORMACION (CIF)
DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL
DEL TRABAJO (OIT),ENTRE OTROS.

100,00 95,65 95,55 %

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE, 4
ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES,

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA

LALEY;

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

% DE LA GESTION

‘
‘ TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

100,00 87,55 87,55 %

SE HAN EFECTUADO LAS
ADQUISICIONES CORRESPONDIENTES A
SUMINISTROS DE LIMPIEZA, MATERIALES
DE OFICINA Y BIENES, CONFORME LO
PLANIFICADO EN EL PLAN ANUAL DE
COMPRAS PAC DEL ANO 2022.

BRINDAR UNA CORRECTA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS BIENES Y SERVICIOS
GENERALES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO Y OPERACION INSTITUCIONAL

NO.META DESCRIPCION

EJECUTAR EL 100% DEL PORCENTAJE DE EJECUCION INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO DE GESTION

ADMINISTRATIVA - EMGIRS

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

BRINDANDO UNA CORRECTA ADMINISTRACION Y GESTION DE LOS BIENES Y
SERVICIOS GENERALES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO Y OPERACION
INSTITUCIONAL.



OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES,
MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA
LALEY;

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR

‘ RESULTADOS

NO.META DESCRIPCI

3 LOGRAR 641.400 METROS

) ESCOMBROS DISPUESTOS EN EL DMQ
CUBICOS DE ESCOMBROS

DISPUESTOS EN

ESCOMBRERAS DEL

MUNICIPIO DEL DISTRITO

METROPOLITANO DE QUITO

AL 2022

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

‘ TOTALES PLANIFICADOS LES CUMPLIDOS

641400,00 734849,00 114,57 % DENTRO DE LA GESTION DE
ESCOMBRERAS FUERA DE OPERACION,
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2021 SE
HA EJECUTADO LAS SIGUIENTES
ACCIONES CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA LEGAL
AMBIENTAL: COMPLEJO DE
ESCOMBRERAS LUIS TAMAYO - SANTA
ANA: LEVANTAMIENTO
FOTOGRAMETRICO PARA CONTROL DE
ASENTAMIENTOS. eESCOMBRERA RIO
GRANDE: DESBROCE DE VEGETACION,
LIMPIEZA DEL AREA DE LA
ESCOMBRERA Y CORRECCION DE
NIVELES PARA EVITAR LA ACUMULACION
DE AGUAS LLUVIAS. «ESCOMBRERA EL
SEMILLERO: LEVANTAMIENTO
FOTOGRAMETRICO PARA REVISION DE
DISPONIBILIDAD DE VOLUMENES.
¢ESCOMBRERA OYACOTO:
INSPECCIONES PERIODICAS PARA
CONSTATACION DE DISPOSICION ILEGAL
DE ESCOMBROS.

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE, 1
ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES,

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA

LALEY;

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR

‘ RESULTADOS

LA DISPOSICION DE ESCOMBROS DE FORMA TECNICA EN SITIOS AUTORIZADOS
(ESCOMBRERAS), PERMITE MITIGAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y SOCIALES QUE
UN INADECUADO MANEJO DE ESTOS MATERIALES PODRIA GENERAR, COMO
DESLAVES, BLOQUEO DE CAUCES DE RIOS, INUNDACIONES, ETC

O.META DESCRIPCION

TRATAR 2.600 TONELADAS DE  TONELADAS DE RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIOS
RESIDUOS PELIGROSOS TRATADOS

SANITARIOS GENERADOS EN

EL DMQ

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

‘ TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2600,00 1831,77 70,45 % EN EL 2022, LA EMGIRS-EP TRATO
1831,77 TONELADAS, DEBIDO A QUE HA
DISMINUIDO EL INGRESO DE ESTE TIPO
DE DESECHOS, POR EL CAMBIO DE LOS
USUARIOS A OTROS GESTORES
AMBIENTALES, LOS MISMOS QUE LA
COORDINACION DE COMERCIALIZACION
SE ENCUENTRA REALIZANDO ACCIONES
PARA RECUPERARLOS BASANDOSE EN
LA RESOLUCION QUE DA COMPETENCIA
EXCLUSIVA A LA EMGIRS EP PARA
TRATAR ESTE TIPO DE DESECHOS.

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE
RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

D) PRESTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE, 2
ALCANTARILLADO, DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES,

MANEJO DE DESECHOS SOLIDOS, ACTIVIDADES DE

SANEAMIENTO AMBIENTAL Y AQUELLOS QUE ESTABLEZCA

LA LEY;

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

% DE LA GESTION

‘
‘ TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

75,00 75,00 100,00 %

CON LA “CONSULTORIA DE
ACTUALIZACION DE ESTUDIOS, DISENOS
TECNICOS Y DE INGENIERIA PARA LA
CONSTRUCCION DEL CUBETO 11Y
DOMO FINAL EN EL RELLENO SANITARIO
DEL DMQ", SE PUDO OBTENER LOS
DISENOS, PLANOS, ESPECIFICACIONES
TECNICAS, ENTRE OTROS INSUMOS
TECNICOS PARA LA CONTRATACION DE
LA CONSTRUCCION DEL CUBETO 11 QUE
PERMITIRA PROPORCIONAR UN
ESPACIO DE DISPOSICION FINAL POR
APROXIMADAMENTE 1.75 ANOS EN EL
RELLENO SANITARIO DE QUITO.

Total 93,62 %

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

EL TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SANITARIOS MITIGA EL RIESGO A LA SALUD
PUBLICA QUE PUEDEN GENERAR ESTOS MATERIALES, PREVINIENDO PROPAGACION
DE VECTORES INFECCIOSOS, ALINEANDOSE CON LA DEFINICION DE MANEJO
RESPONSABLE DE RESIDUOS.

NO.META DESCRIPCI

UTILIZAR EL 75% DE LAS PORCENTAJE DE INCREMENTO DE LA CAPACIDAD DE
AREAS APROVECHABLES DEL  DISPOSICION DE RSU EN EL RELLENO SANITARIO
RELLENO SANITARIO PARA LA

DISPOSICION FINAL AL 2022

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLL(

LA DISPOSICION TECNICA DE RESIDUOS NO PELIGROSOS PERMITE MITIGAR LOS
IMPACTOS AMBIENTALES PROVOCADOS POR LA CONTAMINACION QUE GENERAN LOS
DERIVADOS DE LOS RESIDUOS SOLIDOS, COMO LO SON LOS LIXIVIADOS Y BIOGAS,
CUMPLIENDO CON UN MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS.



OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO QUE NO SE AVANZO Y ¢{POR QUE?

DE LA GESTION DEL OBJETIVO

OE2. PROMOVER UNA GESTION INTEGRAL AMBIENTAL, DE 85,23 % DENTRO DEL PROGRAMA DE RESIDUOS SOLIDOS, PROYECTO "GESTION

RESIDUOS Y DE RIESGOS, RESPONSABLES Y SOSTENIBLES. INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIOS" QUE ESTA ORIENTADO A
LA GESTION INTEGRAL (RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y
DISPOSICION FINAL) DE LOS DESECHOS PELIGROSOS SANITARIOS DEL DMQ Y
CANTONES ALEDARNOS; SE TENiA PLANIFICADO TRATAR 2600 TONELADAS DE
RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIOS, ALCANZANDO EL 70,45 % DE LA META
PLANIFICADA.
NO SE EJECUTO EL INGRESO DE 768,23 TONELADAS DE RESIDUOS
PELIGROSOS SANITARIOS QUE CORRESPONDEN AL 30% DE AFECTACION A LO
PLANIFICADO EN EL ANO 2022, SIN EMBARGO, ES PRECISO SENALAR QUE SE
CUMPLIO CON EL 100% DE TRATAMIENTO DE 1831,77 TONELADAS DE
DESECHOS INGRESADAS A LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE DESECHOS
SANITARIOS.
NO SE CUMPLE CON LA CANTIDAD PLANIFICADA DE TRATAMIENTO DE
RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIO DEBIDO A QUE HA DISMINUIDO EL
INGRESO DE ESTE TIPO DE DESECHOS, POR LA PREFERENCIA DE LOS
USUARIOS (HOSPITALES, CLINICAS VETERINARIAS, CENTROS ESTETICOS
CENTROS DE TATUAJES, CENTROS DE BELLEZA, ES DECIR TODOS LOS LUGARES
QUE ATIENDA SERES HUMANOS Y GENEREN DESECHOS) HACIA OTROS
GESTORES AMBIENTALES, UNO DE LOS IMPACTOS DE ESTE INCUMPLIMIENTO
ES EL EFECTO POST COVID, BAJA UTILIZACION DE MASCARILLAS, MUESTRAS
DE SANGRE ENTRE OTROS DESECHOS.
LA COORDINACION DE COMERCIALIZACION DE LA EMGIRS - EP SE
ENCUENTRA REALIZANDO ACCIONES PARA RECUPERAR DICHOS USUARIOS,
BASANDOSE EN LA RESOLUCION N° EMGIRS EP-GGE-2020-025, DE FECHA 19
DE OCTUBRE DE 2020, QUE OTORGA LA COMPETENCIA EXCLUSIVA A EMGIRS-
EP PARA TRATAR ESTE TIPO DE DESECHOS.
*EL ADECUADO TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS SANITARIOS,
MITIGA EL RIESGO A LA SALUD PUBLICA QUE PUEDEN GENERAR ESTOS
MATERIALES, PREVINIENDO PROPAGACION DE VECTORES INFECCIOSOS,
ALINEANDOSE CON LA DEFINICION DE MANEJO RESPONSABLE DE RESIDUOS

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PORCENTAJE
o B RN AL OF AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

Plan de Trabajo Alcalde Santiago Guarderas. Obj 4: Crear las FORTALECIMIENTO 91,55 % La Empresa Publica Metropolitana de Gestion Integral de Residuos

condiciones a través de la implementacion de politicas INSTITUCIONAL Sélidos EMGIRS-EP, ha efectuado las acciones necesarias, en

intersectoriales que permitan contar con un QUITO PARA cumplimiento de las disposiciones legales, e instrucciones de la

SERVIR; y ser un distrito mas equitativo, solidario, seguro, Alcaldia, con la finalidad de lograr una ejecucion del presupuesto

inteligente, democratico, ambientalmente sostenible, generador eficiente y cumplir con los objetivos y metas planteadas en el Plan

de empleo, promotor de emprendimientos, turismo y cultura, Operativo Anual 2022.

potenciando el conocimiento, capacidades y destrezas de la Se garantiz6 ademas la operatividad de la empresa, remuneraciones,

comunidad. / EJE DE GOBERNABILIDAD E INSTITUCIONALIDAD pago de servicios basicos, arrendamiento de inmuebles, servicio de
vigilancia y seguridad, mantenimiento, entre otras actividades
relevantes.

Plan de Trabajo Alcalde Santiago Guarderas. Obj 3: Crear las GESTION INTEGRAL DE 95,01 % La Empresa Publica Metropolitana de Gestion Integral de Residuos

condiciones a través de la implementacién de politicas RESIDUOS Sélidos EMGIRS-EP, garantizo la gestion del talento humano,

intersectoriales que permitan contar con un QUITO PARA VIVIR; generando calidad a cada una de las areas, direccionando y

y ser un distrito mas equitativo, solidario, seguro, inteligente, controlando para lograr los objetivos y la operatividad de la

democratico, ambientalmente sostenible, generador de empleo, empresa, definiendo lineamientos y cumpliendo con la normativa,

promotor de emprendimientos, turismo y cultura, potenciando fortaleciendo todas las areas para dirigir de una manera eficaz y

el conocimiento, capacidades y destrezas de la comunidad. / EJE oportuna la gestion de la empresa.

TERRITORIAL

FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):

BALANCE GENERAL
ACTIVO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
$28472371,91 $9325764,88 $19146607,03 https://emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/160-rendicion-de-

cuentas-2022?download=2729:estados-financieros-emgirs-ep
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:



TIPO DESCRIPCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestidn Integral de Residuos

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestion Integral de residuos

peligrosos sanitarios

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestion Administrativa

PROGRAMA Y/O PROYECTO Gestion de Talento Humano

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

Gestion de residuos no peligrosos

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO DE LA
PLANIFICADO EJECUTADO GESTION
$503012,75  $99752,47 19,83 %
$29332821,15 $12177218,58 4151 %
$1024774,57  $693387,78 67,66 %
$3698564,00  $3430397,70 92,75 %
$8053249,38  $7666574,83 95,20 %
$42612421,85 $24067331,36 56,48 %

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_doc
umentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n
%20Presupuestaria.pdf

https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_doc

umentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n
%20Presupuestaria.pdf

https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_doc
umentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n
%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_doc
umentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n
%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_doc
umentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n
%20Presupuestaria.pdf

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$42612421,85 $11751813,38

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA

$11096972,53 $30860608,47 $12970331,88

56,48 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl Sl

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O NO

IGUALDAD

https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/160-rendicion-de-cuentas-2022?
download=2718:constancia-de-entrega-plan-de-trabajo

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA
OBTENIDOS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl
GENERACIONALES

S/N S/N

PROMOVER LA VINCULACION LABORAL Y LA LA EMGIRS EP EN EL ANO 2022
MANTENIA DENTRO DE SU
NONIMA UN TOTAL DE 13,44%

GENERACION DE EXPERIENCIA LABORAL EN
JOVENES
DE

S/N

LA EMGIRS EP CUMPLE CON LA
AGENDA NACIONAL PARA LA
IGUALDAD INTERGENERACIONAL
(JOVENES):

TRABAJADORES/SERVIDORES

ENTRE LOS 18 A 29 ANOS DE

EDAD.

POLITICA:FORTALECER LA
INSERCION LABORAL DE JOVENES
Y EL PRIMER EMPLEO

OBJETIVO 1. GARANTIZAR UNA
VIDA DIGNA CON IGUALES
OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS.

LA EMGIRS EP APLICA PROCESOS
DE SELECCION SIN LIMITAR A LOS
PARTICIPANTES POR SU EDAD, EN
EL ANO 2022 CONTABA CON UN
TOTAL DE 50 JOVENES
VINCULADOS A LA EMPRESA.


https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n%20Presupuestaria.pdf
https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/1.%20Inf.%20Liquidaci%C3%B3n%20Presupuestaria.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE DISCAPACIDADES

S

FOMENTAR LA INCLUSION LABORAL DE LAS

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

LA EMGIRS EP AL 2022
CUMPLIO CON EL PORCENTAJE
DE INCLUSION LABORAL
ESTABLECIDO EN LA LEY
ORGANICA DE
DISCAPACIDADES,
ACTUALMENTE LAS PERSONAS
VINCULADAS CON
DISCAPACIDAD O SUSTITUTOS
REPRESENTAN EL 6,12%,
SUPERANDO EL 4%
ESTABLECIDO EN LA
LEGISLACION CITADA (12
TRABAJADORES/SERVIDORES
CON DISCAPACIDAD O
SUSTITUTOS DE UN TOTAL DE
196 TRABAJADORES/
SERVIDORES QUE CUENTAN
CON CONTRATOS DE
CARACTER PERMANENTE EN LA
EMPRESA).

EJE: TRABAJO Y EMPLEO

OBJETIVO:
1. FOMENTAR LA INCLUSION
LABORAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ESTRATEGIAS:
IMPULSAR LA INCLUSION
LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS EN
EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO.

LA EMGIRS EP MANTIENE A 12
TRABAJADORES/SERVIDORES CON
DISCAPACIDAD O SUSTITUTOS,
FOMENTANDO ASi LA
OPORTUNIDAD DE INCLUSION
LABORAL DE ESTE SEGMENTO DE
LA POBLACION.

BUSCA GARANTIZAR EL DERECHO
DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A TRABAJAR EN
IGUALDAD DE CONDICIONES QUE
LOS DEMAS, EN ENTORNOS
LABORALES INCLUSIVOS Y
ACCESIBLES; ASi COMO
FOMENTAR EL AUTOEMPLEO
COMO ESTRATEGIA VALIDA DE
SOSTENIMIENTO PARA SU VIDA
PERSONAL Y FAMILIAR.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE GENERO

S

AMPLIACION DE LA OFERTA LABORAL, ASi
COMO SU FLEXIBILIZACION, PARA LAS
MUJERES VINCULADAS AL CUIDADO DE

TERCEROS. EFECTIVIZAR LA APLICACION DE

LA NORMATIVA PARA GARANTIZAR
CONDICIONES LIBRES DE TODO TIPO DE
VIOLENCIA EN EL AMBITO LABORAL. LA

EMGIRS EP CONTRATA PERSONAL SIN
DISCRIMINACION DE GENERO, SIN

EMBARGO, ES NECESARIO MENCIONAR QUE, COMO RESPONSABLES DE AREA

EL PERSONAL OPERATIVO (CODIGO DE
TRABAJO) EN SU MAYORIA ES DE GENERO
MASCULINO, DEBIDO A LA NATURALEZA DE
LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN, QUE
IMPLICAN UN ALTO GRADO DE ESFUERZO
FISICO, LO CUAL NO HA IMPEDIDO
VINCULAR A MUJERES TANTO EN PROCESOS
TECNICOS COMO ADMINSTRATIVOS.
ADEMAS, SE INCLUYO EN LOS PROGRAMAS
DE CAPACITACION TEMAS REFERENTES A LA
IGUALDAD DE GENERO.

LA EMGIRS EP DESDE EL 30 DE
DICIEMBRE DE 2021 ESTA
LIDERADA POR UNA GERENTE
GENERAL, ADICIONALMENTE
DENTRO DEL PERSONAL
DIRECTIVO, ASESOR Y LIDER DE
UNIDAD, AL CIERRE DEL
PERIODO FISCAL 2022
CONTABA CON 13 MUJERES

Y QUE BRINDAN ASESORIA
TECNICA A LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA EMPRESA,
REPRESENTANDO EL 57% DE
UN TOTAL DE 23
SERVIDORES/AS BAJO LOS
REFERIDOS CARGOS.

ADEMAS, DEL TOTAL DE
PERSONAL DE LA EMPRESA AL
CIERRE DEL ANO 2022, EL 28%

ERAN MUJERES.

LA EMGIRS EP EN EL ANO 2022
CAPACITO A SU PERSONAL EN
EL PROTOCOLO PARA LA
ERRADICACION Y PREVENCION
DE ACOSO LABORAL Y DE
VIOLENCIA DE GENERO.

LA EMGIRS EP CONTRIBUYE AL
CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA
NACIONAL DE LAS MUJERES Y LA

IGUALDAD DE GENERO
EJE 7. PRODUCCION Y EMPLEO
POLITICA 7.- POTENCIAR Y
EFECTIVIZAR LA ACTORIA DE LAS
MUJERES Y PERSONAS LGBTI, EN
EL DESARROLLO ECONOMICO-
PRODUCTIVO DEL PAiS, CREANDO
CONDICIONES PARA SUPERAR EL
SUBEMPLEO, DESEMPLEQO Y
EXPLOTACION LABORAL.

EJE 1: AUTONOMIA Y CULTURA DE
PAZ
1.1 UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA
1.1.1 POLITICAS Y ACCIONES
POLITICA 1.- PREVENIR Y
ERRADICAR TODA FORMA DE
DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE
GENERO CONTRA MUJERES Y
PERSONAS LGBTI, OPTIMIZANDO
LA RESPUESTA DEL ESTADO EN LA
PREVENCION, ATENCION,
SANCION Y RESTITUCION DEL
DERECHO A UNA VIDA SIN
VIOLENCIA.

1.3 FORTALECER Y LLEVAR A
CABO PROCESOS DE
CAPACITACION A SERVIDORES/AS
PUBLICOS/AS SOBRE GENERO,
VIOLENCIA, MASCULINIDADES NO
HEGEMONICAS Y DERECHOS
HUMANOS, CON SU RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN
LA APLICACION EN LOS
SERVICIOS.

EFECTIVIZAR LA APLICACION DE
LA NORMATIVA PARA
GARANTIZAR CONDICIONES
LIBRES DE TODO TIPO DE
VIOLENCIA EN EL AMBITO
LABORAL.

LA EMGIRS EP CONTRATA
PERSONAL SIN DISCRIMINACION
DE GENERO, SIN EMBARGO, ES
NECESARIO MENCIONAR QUE, EL
PERSONAL OPERATIVO (CODIGO
DE TRABAJO) EN SU MAYORIA ES
DE GENERO MASCULINO, DEBIDO
A LA NATURALEZA DE LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLAN,
QUE IMPLICAN UN ALTO GRADO
DE ESFUERZO FiSICO, LO CUAL
NO HA IMPEDIDO VINCULAR A
MUJERES TANTO EN PROCESOS
TECNICOS COMO
ADMINSTRATIVOS.

ADEMAS, SE INCLUYO EN LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION
TEMAS REFERENTES A LA
IGUALDAD DE GENERO.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
DE MOVILIDAD HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO 0 NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CABILDO POPULAR NO 0 NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO 0 NO APLICA
SILLA VACIA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA
ASAMBLEA CIUDADANA:
MECANISMOS - ESPACIOS DE EXISTE UNA MECANISMOS DE PARTICIPACION PLANIFICO LA (EN QUE FASES DE LA QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS
PARTICIPACION ASAMBLEA CIUDADANA GESTION DEL PLANIFICACION PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL
CIUDADANA EN TERRITORIO CON LA |  PARTICIPARON LAS ANO
SU TERRITORIO PARTICIPACION DE ASAMBLEAS
LA ASAMBLEA CIUDADANAS Y COMO?
CIUDADANA
NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
EMAIL NO APLICA

TELEFONO  NO APLICA

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA CO|

NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS No 0 NO APLICA
Ni NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS ° 0 ° c
NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO (] NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI | DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA OBSERVACIONES
CUENTAS oNO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL
EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO

(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) QUE O SIN NO APLICA SIN
SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL
PROCESO
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) La EMGIRS ha realizado las siguientes actividades: 1.
CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA sl Notificacién mediante oficio y llamadas telefénicas a la https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/FASE Ninguna
IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA asamblea ciudadana a participar en la mesa de trabajo %201/1.1%20Not.%20Part.%20Mesa%20Trabaj%20RC.pdf 9
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA para la conformacion de los equipos técnicos.

POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS SI ASAMBLEA CIUDADANA https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/FASE%201/ Ninguna
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

FASE 2: Evaluacién de la gestién y redaccion del informe de la institucion



https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD Se reportara conforme a las fechas establecidas en la
REALIZO LA EVALUACION DE LA GESTION SI P cuentas/2022/12.%20Reg.%20Asist.%20y%20Conf.%20Eq.%20Tecnico

INSTITUCIONAL hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente 4620Rend.%20Ctas%6202022.pdf
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD
REDACTO EL INFORME PARA LA CIUDADANIA,

EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA Se reportara conforme a las fechas establecidas en la https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA SI - 9 N - cuentas/2022/12.%20Reg.%20Asist.%20y%20Conf.%20Eq.%20Tecnico
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente %620Rend.%20Ctas%202022.pdf

OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCS

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA SI
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

. : https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
si Si;eapggar[iaw'gl‘f:n’"‘: :n'da: ézm:snﬁ:gi?/caldv?seﬂela cuentas/2022/12.%20Reg. %20Asist.%20y%20Conf. %20Eq.%20Tecnico
d y cump 9 %20Rend.%20Ctas%202022. pdf

Se reportara conforme a las fechas establecidas en la https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
hoja de ruta y cumpliendo con la normativa vigente cuentas/2022/14.%20Inf.%20Rend.%20Ctas%202022%20aprobado.pdf

https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/Entrega%20Invit.

sl MENOS DE 10 DIAS 9620Inf%620y%620Formulario.pdf

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional

8. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE

https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-

En el evento se dio el espacio para debatir respecto a

LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y sl las inquietudes presentadas cuentas/2022/10.%20Sist.%20Aport.%20Rend.%20Ctas%2004052023. pdf
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA
MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
Réﬁﬁégﬂ%AEDCEL’J'EH?%OAE.::,;EC??‘SE BEE s REDEgGs\ggiLEs https:/iwww.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
MEDIOS IMPRESOS cuentas/2022/14.%20Inf.%20Rend.%20Ctas%202022%20aprobado.pdf
2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES Se realizo las respectivas invitaciones para la
QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA S| ciudadania en general a través de la pagina web, redes https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/Entrega%20Invit.

DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION sociales e invitaciones a los actores (asamblea %20Inf%20y%20Formulario.pdf

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE ciudadana)
CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE s
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE
PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA
CONTO CON UN TIEMPO DE EXPOSICION EN LA
AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y SI 0-30 min
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA /
CIUDADANIA PRESENTO SUS OPINIONES, LA

https://www.youtube.com/watch?

El evento se lo realizd presencial y a través de
v=UYX9BGxuAwQ&ab_channel=EMGIRS-EP

transmision en vivo.

https://www.youtube.com/watch?
v=UYX9BGxuAwQ&ab_channel=EMGIRS-EP

La Gerencia General expuso el informe de gestion del

2022 y dio el espacio para que la ciudadania presencial https://www.youtube.com/watch?

PONGA SI | DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
o PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PONGA SI | DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBL
oNO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO sl y a través de los medios pueda realizar sus consultas, v=UYX9BGxuAwQ&ab_channel=EMGIRS-EP
SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS mismas que fueron solventadas en ese momento.
6. EN LA DELIBERACION PUBLI(}A DE La Gerencia General expuso el informe de gestion del
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA S| 2022 y dio el espacio para que la ciudadania presencial https://www.youtube.com/watch?
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS y a través de los medios pueda realizar sus consultas, v=UYX9BGxuAwQ&ab_channel=EMGIRS-EP
DEMANDAS CIUDADANAS mismas que fueron solventadas en ese momento.
7. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA
- RECOGIO LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE S| La comision realizé la sistematizacion y consolidacion https://www.youtube.com/watch?
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN de todos los aportes ciudadanos con sus respuestas. v=UYX9BGxuAwQ&ab_channel=EMGIRS-EP
PLENARIA
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /
AS/T_’X%EQ géugégég%FﬂiggEgggé‘NAglg EN s| La Comision realizo la suscripcion del acta en el cual se https://www.emgirs.gob.ec/phocadownload/informe-rendicion-
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA sistematizo las inquietudes de la ciudadania cuentas/2022/10.%20Sist.%20Aport.%20Rend.%20Ctas%2004052023.pdf
PLENARIA

FASE 4: Incorporacioén de la opinion ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI | DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
CUENTAS oNO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO

PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS S a cada ellas, asi como tambien en la etapa de la Y . § "
CIUDADANAS EN SU GESTION . i6n se efectus la sistematizacion y on 160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-trabajo
del plan de trabajo para los compromisos adquirido con
la comunidad.
ZA LLAA i’;ESQEEiNgIEEDig 5’1“ APﬁNC%i‘EE?gAIDJg https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/
\ SI LA ASAMBLEA CIUDADANA 160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2718:constancia-de-entrega-

PLANIFICACION Y A LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

Con la inquietudes, sugerencias y consultas prestnadas
por la ciudadania en todo el proceso de rencicién de
cuentas, la empresa procedio a consolidar y responder

https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/category/

plan-de-trabajo

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna

Ninguna



Fecha en que se realizé la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

‘
04/05/2023 20
11 9 [ 0 19 0 0 1

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDAQAN]A ¢SE TRANSFORMO, EN COMPROMISO EN LA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA / CIUDADANIA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?

. . . . . Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
El cubeto 11 no esta en funcionamiento, ;Por qué no " e ~ Py — nlan-de-
se encuentra en operacion el Cubeto 117 tarft?;:jgylleo rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de
. . . . Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
Solicita ayuda con capacitacion a la ciudadania ategory/160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-
acerca del reciclaje. B
trabajo
¢ Qué se esta realizando respecto a la acumulacién de Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
lixiviado que sea tratado diariamente, que no dejen ategory/160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-
que se acumule que se solicite la ayuda a la empresa trabajo
Green Globe para el tratamiento?.
Solicita que el personal de las comunidades sea Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
considerado para la construccion del cubeto 11 que ategory/160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-
considere la mano de obra de la gente de la trabajo
comunidad
Se realiz6 una recomendacion relacionado a que la Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
siguiente administracion realice un trabajo coordinado, ategory/160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-
ordenado y contintie de la manera que se lo ha trabajo
ejecutado durante el afio 2022. Se deben dar una
continuidad a los procesos que se estan ejecutando y
se debe mantener una apertura para trabajar de
manera conjunta entre la Institucién y las
Comunidades.
Se solicit6 informacién de cual va a ser el destino final Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/component/phocadownload/c
del Relleno Sanitario El Inga una vez finalice su vida ategory/160-rendicion-de-cuentas-2022?download=2717:plan-de-
util. trabajo
Por qué razén no es tomada en cuenta el barrio la NO http://
cocha en las compensaciones del relleno sanitario.
¢ Cuando hay plazas de trabajo?, nunca responden NO http://

porque razén?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA PORCENTAJE DE AVANCE DE LA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica firmada
SUGERENCIA CIUDADANA IMPLEMENTACION por los
delegados de la Asamblea / ciudadania)

Cuando se cierra la celda(area para 100,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/3.
disponer) se coloca una pelicula de cal %20Plan%20Trabajoi/1/
viva con permanganato de potasio, previo
a la colocacion de la cobertura de suelo, e
igualmente a los taludes y flancos de la
celda. Para finalizar se coloca cipermetrina
para control de vectores. Esto se realiza
dependiendo de la periocidad y tamafio de

¢ Como se esta controlando los olores que
surgen del relleno sanitario?

la celda.
¢ Hasta cuando se podra utilizar el relleno La disposicion esta planificada hasta final 33,33 https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/3.
sanitario? del 2025 %20Plan%20Trabajoi/2/
- o El plazo de la licencia ambiental es desde 100,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/3.
Las actividades del relleno sanitario se la fecha de su expedicion hasta la %20Plan%20Trabajoi/3/

i ?
encuentran autorizadas por el MAE? terminacion del proyecto o actividad



1.- La Escombrera Cocotog " El 20,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/otros_documentos/3.
Semillero”, desde la suspension de %20Plan%20Trabajoi/4/
actividades, el 13 de marzo 2020,
permanece en estado de operacion
suspendida, debido a inconvenientes con
la comunidad, la cual, en marzo de 2020,
mediante una Asamblea General de la
Comunidad de San José de Cocotog, los
moradores y dirigentes del sector
decidieron cerrar definitivamente el acceso
de las volquetas que pasan a la
escombrera. 1.1.-Actualmente, La
EMGIRS EP, continua desarrollando los
acercamientos con la Comunidad, en
busca de soluciones para reaperturar la
operacion en la Escombrera Cocotog " El
semillero”, en ese sentido se tiene registro
de la ultima reunién realizada entre La
EMGIRS-EP y los dirigientes de la
Comunidad de San José de Cocotog, con
fecha 08 de Marzo de 2023, la misma que
tuvo como conclusion: se realice un acta
para el Cierre del Convenio existente entre
las partes, cuyo plazo se encuentra
culminado.

Los monitoreos de las escombreras para su
cierre técnico definitivo, requiere mas
ampliacion de informacion, especificamente la
escombrera EL SEMILLERO ubicado en la
localidad de San José de Cocotog, que genera
las siguientes interrogantes. Se procedera a
realizar el cierre técnico definitivo por parte de
EMGIRS EP?, existe recursos para el cierre ?.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

https://emgirs.gob.ec/informe2022
Jotros_documentos/4..%20Doc.

Prensa 1,00 3,62 % 0,00 % 0,00 % 9%20Resp.%20Publ.
%20Comunicacion%20FR.pdf

Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://www.emgirs.gob.ec/index.php/transparencia/2023
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://www.emgirs.gob.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-2022

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES Némero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$15,00 $1.255.564,42 $10,00 $752.145,77 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$1,00 $164.363,87 $1,00 $164.363,87 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$8,00 $288.881,74 $1,00 $65.045,37 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$5,00 $951.957,57 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$1,00 $87.700,00 $1,00 $87.700,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas

INFIMA CUANTIA Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$74,00 $212.799,22 $64,00 $177.637,45 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas



LICITACION Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$4,00 $3.448.134,61 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas/
$1,00 $377.534,30 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$3,00 $69.179,00 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$3,00 $164.215,74 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$4,00 $866.295,99 $1,00 $8.620,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$1,00 $147.364,41 $0,00 $0,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
$24,00 $6.074.362,05 $3,00 $560.040,00 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK

EXPROPIACIONES PREDIO 5560346 / $285.588,78 https://emgirs.gob.ec/informe2022/compras_publicas
Expropiado: DURAGAS S.A.

EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

PAG. WEB DE LA |

DONACIONES RECIBIDAS PREDIO 5789030 / $32.561,63 https:/emgirs.gob.ec/informe2022/donaciones
Donante:
Familia Arroyo.

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA D= LS
RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPPch-0014-2021 Informe de 100,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
seguimiento No. su cumplimiento asi como la continuidad de su

cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de

GPGE-GPGE-04- seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

2022
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPPCH-0015-202 Informe de 75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones/
seguimiento No. GPGE- su cumplimiento asi como la continuidad de su

cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de

GPGE-04-2022 seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPPch-0032-2021 Informe de 90,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
seguimiento No. GPGE- su cumplimiento asi como la continuidad de su
GPGE-04-2022 cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0041- Informe de 75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
2022 seguimiento No. GPGE- su cur_np_limiento asi como la continuidad (_le su
GPGE-04-2022 cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0010-  Informe de 75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para _ https:/emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
2021 seguimiento No.GPGE- su cumplimiento asi como la continuidad de su
GPGE-04-2022 cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0005- Informe de 100,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
2022 seguimiento No GPGE- su cumplimiento asi como la continuidad de su
GPGE-04-2022 cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0037- Informe de 100,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
2022 seguimiento No.GPGE- su cumplimiento asi como la continuidad de su
GPGE-04-2022 cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de
seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO ET-GLOBAL-2022- Informe de 60,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
001 seguimiento No. su cumplimiento asi como la continuidad de su
cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de

gngzE—GPGE'OA" seguimiento por parte de la Contraloria General del Estad
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA5-GAD-0066- Informe de 75,00 % La EMGIRS EP ha realizado las acciones pertinentes para https://emgirs.gob.ec/informe2022/recomendaciones
2022 seguimiento No. su cumplimiento asi como la continuidad de su

cumplimiento, a la fecha se espera la auditoria de

GPGE-GPGE-04-2022 seguimiento por parte de la Contraloria General del Estado.



